
资 讯B4
CONSUMPTION DAILY

2026.3.27
责编：贾淘文

为搭建精准高效的供需对接平台，
扩大就业容量、提升就业质量，近日，

“才聚江阴·职通澄工”江阴市2026春季

城乡联动大型招聘会云亭街道分会在
云亭中学体育馆火热开场。

招聘会现场人潮如流，招聘、求职

供需两旺。来自高端机械装备、人工
智能制造、新能源、新材料、纺织服装
等领域的近 50家优质企业齐聚一堂，
其中不乏国家级专精特新“小巨人”企
业、省级专精特新企业，充分彰显街道
产业发展的蓬勃活力与创新实力。本
次招聘共推出管理运营、技术研发、生
产操作、后勤保障及就业援助等各类
岗位 203 个，计划招聘近 800 人，岗位
设置兼顾不同年龄、学历和技能层次，
精准满足各类求职者的多元化就业
需求。

为全链条护航城乡劳动者就业，现
场特别设置“便民服务专区”“就业技能
专区”等特色功能区域。江阴市人社局
骨干坐镇，围绕就业创业政策、社会保
险参保、劳动法解读等热点问题，“一站
式”答疑解惑。街道工会、司法、团委、
残联、退役军人等多部门联合“摆摊”，
提供法律咨询、权益保护、就业创业政
策咨询等多元化服务。街道便民服务
中心在专区重点推广“政务门牌”，让群

众在求职的同时感受到政务服务“就近
办、网上办”的新体验。

本次招聘会延续线上线下融合服
务模式，同步开启“直播带岗”活动，由
主播向“云端”求职者介绍招聘会企业
情况和岗位需求。邀请多家重点企业
HR走进直播间，在线推介岗位信息、讲
解薪资福利。求职者还可通过直播回
放随时随地查看岗位详情、重温企业介
绍，让就业机遇不再因时间错过。“职通
车”服务让专车接送求职者直抵招聘会
现场，打通求职“最后一公里”；求职者
也可乘坐专车前往意向企业实地了解
工作环境，实现从“求职会场”到“工作
现场”的无缝对接。

接下来，云亭街道将深耕“15分钟
就业圈”，以公共就业服务平台为圆心，
以零工驿站、社群渠道为触角，织密就
业服务网络。通过做细做实用工保障，
做优做强重点帮扶，让云亭就业服务的
温度转化为万家灯火的幸福质感。

（徐 良）

近日，江阴市市场监管局南闸分局
创新设立无锡首家“六尺巷消费纠纷调
解室”，将传统文化智慧融入基层治理，
通过“听辨劝借让和”六步工作法，推动
消费纠纷调解标准化、规范化，为化解基

层矛盾提供了新路径。
日前，市民侯女士因定制家具交付

流程问题与商家产生严重分歧，双方僵
持不下甚至报警求助。经 110引导，双
方来到“六尺巷消费纠纷调解室”寻求调
解。经工作人员核查，矛盾根源在于合
同约定模糊及双方信任缺失。

为打破僵局，工作人员借鉴“六尺
巷”故事中蕴含的“以和为贵、互谅互让”
精神，引导双方算好“经济账”和“信誉

账”，劝导双方互谅互让。在工作人员的
耐心疏导下，双方最终达成折中方案：侯
女士现场支付大部分款项，商家立即送
货安装，剩余尾款验收合格后结清。当
晚，家具顺利安装完毕，余款当场结清，

一场信任危机得以化解，双方握手言和。
本案中，江阴市消费纠纷调解工作

人员巧妙运用“六尺巷”调解智慧，通过
及时调解并组织双方补签约定，不仅化
解了眼前的纠纷，更重建了双方的信
任。江阴市市场监管局南闸分局表示，
将继续深耕一线，以标准化规范化建设
为抓手，用心办好每一起群众诉求，以小
调解守护大民生，为基层治理现代化贡
献力量。 （孙雪强 任 军）

本报讯（记者 汪宏
胜 □ 相黄萱）日前，迅尔
达高端智造产业园项目开
工仪式圆满举行。该项目
总投资达 10亿元，未来将
打造成苏州智能制造产业
协会首个高端集群产业
园，建成达产后预计年产
值可达 15亿元，为区域经
济高质量发展注入强劲动能。

迅尔达高端智造产业园项目坐落于相城区黄桥街道。作为推动产业
升级的缩影，该项目对原有92亩物流用地进行高效盘活，把原来的2万平
方米的厂房进行翻新改建，并新建建筑面积约 13万平方米。项目将以高
端智造为核心方向，全面构建集研发、生产、展示、服务于一体的高端智造
产业载体。

目前，项目已与苏州智能制造产业协会达成战略合作，重点聚焦智能
物流、工业机器人、半导体设备等领域，计划引入国家高新技术企业、江苏
省专精特新企业、“潜在独角兽”企业等优质高端智能装备企业主体，通过
土地盘活、产业集聚与资源整合，推动半导体、智能装备等高端智造产业聚
链成群，形成产业链上下游协同发展的产业生态，为相城区乃至苏州市高
端制造产业高质量发展注入强劲动能。

该项目的落地，是企业、协会、政府三方深度协作的生动实践。苏州智
能制造产业协会与迅尔达围绕产业趋势、园区规划、企业需求、服务配套等
关键环节全程协同，整合资源、精准发力；黄桥街道扎实开展“三服务”专项
行动，成立专项工作组，全程提供“保姆式”“一站式”支持，助力项目快速落
地。未来，三方将持续深化合作，共同推动更多优质产业项目落地相城，为
区域内智能制造产业的集群化发展探索新路径、树立新标杆，谱写政企协
合作共赢的新篇章。

为深入贯彻落实复工复产安全生
产部署，推动2026版《无锡市市政公用
工程施工现场安全文明标准化管理》及

《江苏省危大工程安全管理》新规落地
见效，近日，江南水务专题开展了市政
公用工程安全文明标准化宣贯及培训
会，严把复工安全关，上好开工“第一
课”。

培训紧扣春节后复工特点，对新版
文件中危大工程管控、现场形象提升等
关键条款进行了深度解读。通过对比
新旧规范差异，并结合给排水工程实际
将条文转化为实操指南，有效强化了参
训人员的标准执行意识。为确保培训
实效，会议特邀江苏中源工程管理公司
专业团队授课，围绕《市政排水工程施

工质量与验收标准》进行剖析，结合典
型案例梳理施工质量通病与验收难点，
切实提升了参训人员的实操与管理能
力。

培训尾声，专家与参训人员就基坑
支护、高空作业、有限空间等施工高频
疑难问题进行了深入互动交流，有力推
动了新标准的落地落实，实现“开工即
标准、施工即规范”，让培训成果从“纸
面”走向“地面”。

此次培训有效推动新版政策落地，
切实提升员工专业能力。江南水务将
以此次培训为契机，持续推动施工现场
安全管理向“本质安全”跨越，以更高标
准护航公司高质量发展。

（徐 良）

日前，全联家具装饰业商会发布
《2025年度第一批家居业企业信用评
价、产品质量评价、服务能力评价结果
公告》。奥普智能科技股份有限公司一
举斩获“家居业企业信用评价5A级企
业”“家居业产品质量评价5星级企业”

“家居企业服务能力评价5星级企业”三
项大奖，以全满贯佳绩彰显行业领军者
实力。

本次评选是全联家具装饰商会为
贯彻落实国家推动家居产业高质量发
展的政策要求，严格依照《家居行业企
业信用等级评价准则》等专业标准，从
企业信用体系建设、产品质量管控、服
务能力等多维度进行的权威评定。

作为浴霸与集成吊顶行业的标杆

企业，奥普自 1993年以来，始终秉持
“为爱设计”理念。在产品质量方面，依
托国家级CNAS实验室和浙江省级研
究院，建立了一套高于行业标准的内控
质量体系。在服务能力方面，构建了覆
盖全国的标准化服务网络，执行从售前

到售后的全链路服务标准。在企业信
用方面，奥普始终坚持诚信经营，坚守
契约精神，赢得合作伙伴与消费者的广
泛信赖。

此次荣膺三项五星级最高荣誉，是
“国字号”行业协会对奥普在信用建设、
产品品质、服务能力等方面的高度认
可。未来，奥普科技将继续发挥引领作
用，为推动中国家居产业高质量发展贡
献更多力量。 （李 刚）

江阴云亭街道春风送岗开新局
江阴市场监管运行“六尺巷消费纠纷调解室”
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江南水务：上好开工安全“第一课”

奥普荣膺全国工商联信用、服务、质量三项“5A”评级认定


