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近年来，江苏省江阴市璜土镇利城
村立足本村实际，扎实推进新时代文明
实践建设工作，整合各类资源建成实践
阵地，聚焦村民需求，倡导文明新风，通
过丰富多彩的新时代文明实践活动，打
通了宣传群众、教育群众、关心群众、服
务群众的“最后一公里”，不断增强村民
的获得感、幸福感。

因地制宜建阵地，夯实育人基础。
近几年来，利城村突出资源共享，紧扣美
丽赋能，结合文明实践，把阵地建设作为
新时代文明实践的重要抓手，努力实现
深信笃行、知行合一。按照“硬件设施共
享、运行管理一体、功能作用综合”，利城
村有效整合资源，将陶白墓打造成红色
教育基地，将小慧果园、华德福农场、玉
果果园等建成社会实践课堂。在美丽乡
村建设中，充分利用现有硬件，充分挖掘

文化内涵，借标识设置、美化亮化，增添
社会主义核心价值观公益广告、文化墙
绘、景观小品等，打造新时代文明实践
点。按照上级要求，规范建设村新时代
文明实践站，有效整合道德讲堂、农家书
屋、未成年活动中心等功能室和分布在
各自然村的健身广场，让村民在家门口
就可享受新时代文明实践活动带来的高
质量文化服务。截至目前，利城村已经
建成1个新时代文明实践站、8个新时代
文明实践点、8个社会实践基地，“1+8+8”
文明实践服务平台已经搭就。

因人制宜组队伍，提升实践能力。
为将新时代文明实践工作抓到实处，利
城村优化了志愿服务队伍，不仅成立了
村新时代文明实践志愿服务队，还组建
了6支特色志愿服务队，切实发挥文明实
践凝聚群众、引导群众的作用。充分发

挥“五老”作用，组织网格管理工作队；充
分发挥文艺骨干作用，组建文艺宣传“轻
骑兵”；结合疫情防控，成立疫情防控“突
击队”；结合人居环境整治、乡风文明建
设，搭建文明创建“联合体”。

近几年来，定期组织志愿者开展帮
困扶贫、环境整治、政策宣传等，利城村
周六志愿服务形成常态。在常态化疫情
防控工作中，新时代文明实践志愿者们
积极投身抗疫一线，在村出入卡口值守、
参与“门铃行动”、参加大数据排查、做好
核酸检测等，为筑牢疫情防线发挥了重
要作用。仅今年3月-7月，该村志愿者
就有3800人次奉献在防控“疫”线。

因势利导办活动，传播时代强音。
夹杂着璜土普通话的理论宣讲，广场文
艺表演，“全澄有爱”周末志愿服务，全民
阅读分享会，田间课堂……在利城村，各

种实践活动开展得有声有色。宣讲到村
口、农学到地头，新时代文明实践阵地，
逐渐成为村民们学习理论政策的学校、
丰富文化生活的舞台、倡导移风易俗的
平台、推进文明创建的引擎。

近年来，利城村以举旗帜、聚民心、
育新人为宗旨，以扎实开展新时代文明
实践活动为抓手，坚持阵地前移，积极服
务村民，突出文明实践、学习科学理论、宣
讲党的政策、践行主流价值、活跃文化生
活、推进移风易俗，让文明蔚然成风，让文
明实践“常践常新”。据统计，仅今年以
来，利城村就聚焦政策宣讲、乡风文明、美
化家园等主题，常态化组织开展理论宣
讲、全民阅读、疫情防控、全民健身、“我们
的节日”等各类新时代文明实践线上线下
活动11场，开展志愿服务4200人次，惠
及群众2.8万人次。（詹绍辉 翟江波）

为营造风清气正的广告市场环境，江
苏省江阴市市场监督管理局云亭分局聚
焦重点热点领域，严管严控广告导向，深
入开展专项整治活动。

以“防”为先造声势。强化行政指导
和宣传引导，定期收集分析广告风险信
息，利用日常监管、常态化走访和媒体媒
介等多种形式，提示经营者规避广告宣传
中常见的违法违规情形，引导其加强自
律，把握正确政治导向，确保广告宣传内
容真实合法。

以“快”为要强监管。加大市场监管
力度，畅通投诉举报渠道，将受众面广、社
会影响大媒介列入重点监管，先后开展房
地产、齿科诊所、美容机构、物业小区、校

外培训和老年保健领域广告专项检查，加
强违法违规广告线索闭环管理，始终保持
广告导向监管高压态势。

以“严”为本净环境。制定专项整治
实施方案，明确工作职责和整治重点，结
合养老诈骗、医疗乱象和借重大活动从事
违法违规商业广告宣传等专项整治行动，
严厉打击导向问题广告蹭热点蹭热度，确
保专项整治取得实效，营造良好广告市场
秩序。

下一步，云亭分局将立足广告监管职
能，实施传统媒体广告、户外广告和互联
网广告全覆盖监测，针对涉导向问题广告
宣传做到“查看、处理、反馈”三个 100%。

（张磊安）

近日，国家自然科学基金委员会公
布2022年度国家自然科学基金申请项
目评审结果，江苏省江阴市中医院皮肤
科毛秋霞医师作为课题负责人撰写的

《仙方活命饮通过Notch信号通路对反
常性痤疮的作用与机制研究》课题获
2022年度国家自然科学基金青年项目
立项。这是江阴市中医院皮肤科第二
次获得国家自然科学基金项目。

国家自然科学基金项目是国家层

面支持科学创新研究的基金，体现了研
究者和承担单位的科研水平和综合实
力。近年来，江阴市中医院以科学研究
助力学科建设与人才培养，尤其重视青
年人才的培养与发展，通过各项科研政
策对学术能力突出的青年人才进行支
持，为培养医院优秀青年学术骨干奠定
基础，为医院高质量发展提供助力。

2020年以来，江阴市中医院通过
科研门诊、中青年科研培训等在学术、

技术方面积极挖掘潜力人才，提高标书
质量，科研实力稳步提升。项目负责人
毛秋霞是江阴市中医院皮肤科主治医
师，江苏省美容主诊医师，中国抗癌协
会皮肤肿瘤专业委员会会员。主持江
阴市卫生健康委面上项目一项，参与国
家及无锡市级科研项目多项。《仙方活
命饮通过Notch 信号通路对反常性痤
疮的作用与机制研究》将揭示仙方活命
饮对反常性痤疮的疗效作用及作用的

靶点和分子机制，为中药复方对反常性
痤疮的优势疗效提供科学证据。

江阴市中医院皮肤科始建于20世
纪60年代初。目前为国家中医重点专
科、江苏省中医示范专科、江苏省中医
重点学科，中国痤疮临床诊疗培育基
地，华山医院皮肤科医联体合作单位，
长三角中医皮肤科联盟成员单位，中国

“一带一路”皮肤病学科联盟单位，无锡
市皮肤科专科联盟副理事长单位，备案
国家药物临床试验资质（皮肤病专
业）。 （徐 良）

安全为天，防患未然。安徽省六安
市霍邱县聚焦烟花爆竹领域安全生产专
项整治三年行动目标，多措并举，采取强
有力举措，保障县域烟花爆竹行业安全
形势稳定，保障乡村振兴健康发展和人
民群众生命财产安全。

筑牢安全底线，提升本质安全。为
提升全县烟花爆竹零售经营换证工作质
量，2022年度霍邱县组织8个工作组，对
照《烟花爆竹零售店（点）安全技术规
范》，对全县换证经营户开展分组、分片、

逐户现场核查，现场决定不予许可 73
家，要求限期整改97家。通过对经营场
所安全条件，特别是专店专柜的规范设
置，大大提升了烟花爆竹零售经营户本
质安全水平。分两期对全县通过现场核
查的零售经营单位的813名现场主要负
责人开展安全知识培训和能力考核。通
过入户核查和严格培训考核，进一步提
高了我县烟花爆竹零售领域安全保障水
平。

引导社会参与，强化隐患治理。霍

邱县认真贯彻各级关于烟花爆竹领域安
全生产安排部署，大力宣传《安徽省安全
生产有奖举报办法》，充分发挥社会力量
监管作用，每接到违法行为举报，均第一
时间组织相关部门和属地政府依法依规
查处到位。在旺季、重点时段组织行业
主管部门和属地政府对可能出现非法销
售、储存烟花爆竹的场所进行全面排查、
日常巡查和突击检查，对各类检查发现
的隐患问题依法依规查处到位。

创新工作机制，构建多维度执法。

完善部门联动的打非治违工作机制，县
应急、公安等部门在查处无证经营、非法
储存运输、违规燃放案件时加强信息共
享，一案多查，联合行动。今年以来在烟
花爆竹领域罚款 4.2万元、治安拘留 6
人，形成打非治违的高压态势。

下一步，霍邱县将继续深入贯彻《安
全生产法》、《烟花爆竹安全管理条例》、

《烟花爆竹经营许可实施办法》等法律法
规，不断提升烟花爆竹行业本质安全水
平，让承载东方文化的传统载体烟花爆
竹，为人们的生活烘托出吉祥欢乐的气
氛。 （徐 建 朱景亮）

近年来，安徽省六安市叶集区孙岗乡
坚持党建引领，积极探索“党建+”模式，统
筹推进乡村产业、人才、文化、生态、组织“五
个振兴”，推动基层党建与乡村振兴有效融
合，全力打造“秀美、活力、富裕”的新孙岗。

“党建+组织振兴”，让组织更“强”。乡
村振兴，组织强劲是核心。扎实做好基层
党组织书记抓基层党建述职和2022年度基
层党组织组织生活会和开展民主评议党员
各项工作，不断提高基层党组织活力。研
究制定《孙岗乡2022年度村及村干部日常

工作综合考评方案》和《六安市叶集区孙岗
乡党建重点考核信访工作实施方案》，不断
提升基层党组织活力。

“党建+产业振兴”，让产业更“旺”。乡
村振兴，产业兴旺是重点。2022年全乡纳
入衔接资金项目库且区级已批复衔接资金
项目3批29个，其中到村产业项目3个，高
庄村2022年有机蔬菜种植项目已基本完
工，棠店村养羊项目及2022年低产林改造
项目预计8月份完工。

“党建+人才振兴”，让人才更“活”。乡
村振兴，人才活用是基石。加强乡贤联系，
浓厚乡梓情怀。乡领导班子成员通过微
信、电话等方式，主动向结对的乡贤宣讲家
乡发展新貌，吸引在外人才返乡创业。优
化农村党员队伍年龄结构、知识结构，截至
目前已发展党员28名、其中预备党员9名，

培养入党积极分子22名。
“党建+文化振兴”，让文化更“浓”。乡

村振兴，文化浓厚是铸魂。通过“支部书记
带头讲、党员示范讲、党员乡贤回乡讲”方
式，通过与板凳会相结合，用“红色故事”教
育身边人，影响身边事。乡文化站图书阅
览室、新时代文明实践健身活动室等功能
室工作日全天实行免费开放，为群众免费
提供学习和娱乐的场所。各村“五红”新时
代文明实践志愿服务队开展系列群众性活
动320余场，策划开展大型新时代文明实践

文体活动4次，丰富了村民业余的文化生
活，促进乡村文化振兴。

“党建+生态振兴”，让环境更“美”。乡
村振兴，优美生态是财富。自人居环境整
治工作开展以来，累计上门宣传6413户，发
放交办单845户，其中脏乱差农户229户，
现已基本完成整改，剩余未整改到位农户
制定“一户一方案”及整改期限。8月21日，
孙岗乡组织班子成员、各村点长、各村支部
书记开展“人居环境家家到”观摩评比活
动。此次评比每个村随机抽看一个村民
组，由班子成员分三组现场观摩打分。每
周由乡环保部、督考办对各村进行督查排
名，每月组织一次“人居环境家家到”观摩
评比，以督查、观摩的方式，带动各村村民
组人居环境整治销号，9月底将实现十五个
村所有村民组清零。 （何升洋）

安徽六安叶集区孙岗乡：
坚持党建引领 扎实推进乡村“五大振兴”

江苏江阴市场监管局云亭分局：
打出导向问题广告整治“组合拳”

江苏江阴璜土镇利城村：
建好实践小阵地 打造育人大舞台

江苏江阴市中医院再次获得国家自然科学基金项目立项

安徽霍邱县多措并举构筑整治烟花爆竹安全隐患的防线

2012 年 6 月德百大楼杨秀娟品牌
工作室挂牌成立，自此，以其为主干的
德百集团各下属单位劳模品牌工作室
便如绿枝蔓芽般地生长开来。

十年历程，在全国劳模杨秀娟品牌
工作室的带动下，德百集团工会乘势出

击迅速启动“劳模品牌工作室联创”活
动，指导下属单位相继成立了 12 家劳
模品牌工作室。工作室积极吸纳爱岗
敬业、技术精湛、锐意进取的人才，以技
能领军人物作为核心成员，积极开展职
工创新创建工作，并发挥劳动模范、高

技能人才及优秀职工的引领和带动作
用，更好地激发德百职工的创造能力，
把劳模品牌工作室建成勇于攻关、善于
创新、富有竞争力的优秀团队，成为提
升德百自主创新能力的重要载体，为发
挥德百职工聪明才智搭建了舞台，实现

了德百员工个人价值与企业发展的最
大结合。在发展创新的十年中，珠宝鉴
别、服装定制、绒线缠花、快速化妆、保
养皮具、高端酒品鉴别等二百余项技能
创新成果在工作室诞生，并应用于服务
顾客的工作中，广大员工凭借在工作室
努力的成果为企业赢得了荣誉，为消费
者提供了服务。

十年历程，德百劳模品牌工作室
在一批经验丰富的技能带头人引领下，
在创新技能中发挥尖兵作用攻坚克难，
为德百优质服务水平提供强大支撑。
德百家电金刚钻品牌工作室成员何月、
赵万胜、张志峰等连续三年登上了中国
技能大赛——“金刚钻”全国家电服务
业技能竞赛的舞台，获得多个奖项，并
荣获大赛上门服务用户技能表演赛金
奖。同时，德百积极提高职工技能素质
和创新能力，搭建交流学习平台，每年
开展课题小组考核、品牌工作室评比、

“ 我 是 大 能 手 ”等 技 能 比 武 、劳 动 竞
赛。在职工素质工程建设中，以劳模品
牌工作室为载体，通过开展“名师带高
徒”活动，一对一、一对多等老员工细
心严谨“传、帮、带”和年轻员工“比、
学、超”学技能练功活动，把“工作现
场”当做“实训现场”，挖掘蕴藏在职工
中的“绝招”“绝技”“绝活”，将其高超

技艺技能和优良职业道德作风快速、有
效地传授给青年职工，全面提升德百员
工业务技能素质。十年来，两千余名徒
弟在“名师带高徒”活动中传承技能，
成长成才；每年二十余场劳模走基层巡
回演讲让万余名员工感悟劳模精神。
自 2013 年至今，全国劳模杨秀娟和全
国五一劳动奖章获得者张玉平跟随“中
国梦·劳动美”全国劳模服务品牌演示
交流活动走进了湖州、天津、安徽、武
汉、西安、呼和浩特、长春，在全国各地
收徒献艺、宣讲德百劳模工作经验，赢
得全国同行称赞认可。2018 年“中国
梦·劳动美”全国商业服务品牌走进德
州活动，在德百成功举办，来自全国的
商业劳动模范同台竞技，交流学习，大
展风采。

十年历程，劳模品牌工作室的成
立，不仅提升了德百员工服务水平，更
体现了德百服务大众奉献社会的宗
旨。在集团各劳模品牌工作室，相继推
出了清洗首饰、箱包保养、私人定制等
百余项免费服务项目，深受大众喜爱。
为了让更多的百姓享受到工作室的创
新成果，还组织工作室成员及服务能手
走基层、进企业、下社区、入乡村。十年
时间，德百共开展千余场志愿服务活
动，而杨秀娟率队走近基层直接为顾客

服务每年达 20 余场。劳模领衔、青年
参与的志愿服务进社区活动，让劳模贴
近群众，让青年服务群众，以劳模带青
年、以服务树形象，把最拿手的服务绝
活献给当地民众，让众多的消费者不出
家门就能够享受到全国劳模一流服
务。同时，为进一步弘扬劳模工匠精
神，德百集团将多年精心打造的“劳模
品牌工作室”这一工会品牌融合进职工
疗休养活动，使其活动内容更加丰富、
更富有时代意义。百余场的劳模技能
展示活动，让来自济南、淄博、潍坊、济
宁、烟台、菏泽、枣庄、滨州等城市的一
线职工啧啧称奇，感叹不已，并真切感
受到“疗养+充电”这一疗休养新模式带
来的新鲜感和充实感。

党的十九大报告指出：“建设知识
型、技能型、创新型劳动者大军,弘扬劳
模精神和工匠精神,营造劳动光荣的社
会风尚和精益求精的敬业风气。”今
后，德百将遵此为劳动创新宗旨，积极
把劳模品牌工作室打造成“品牌创新的
摇篮、岗位成才的舞台、精神传承的桥
梁”，为服务社会传播文明，营造劳动
最光荣、劳动最崇高、劳动最伟大、劳
动最美丽的良好社会风尚做出积极贡
献！
（高铭远 夏续杰 张宪军 冯敏 王明月）

十年创新路 今朝满园春
——德百劳模品牌工作室十年发展纪实


