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前5月居民存款累计增加7.86万亿元

奋进新征程 建功新时代

本报讯 近日，央行公布了前 5月人民币存款数据。2022年 5月，人民币存款增加

3.04万亿元，同比多增4750亿元。其中，住户存款增加7393亿元，非金融企业存款增加

1.1万亿元，财政性存款增加5592亿元，非银行业金融机构存款增加2568亿元。

值得注意的是，前5个月，居民存款累计增加7.86万亿元，同比增长50.6%。

习近平总书记强调，要坚持有利
于国有资产保值增值、有利于提高国
有经济竞争力、有利于放大国有资本
功能的方针，推动国有企业深化改革、
提高经营管理水平，加强国有资产监
管，坚定不移把国有企业做强做优做
大。

“国企改革三年行动启动以来，国
企改革取得突破性进展，为做强做优
做大国有企业提供了有力支撑，使国
有经济的竞争力、创新力、控制力、影
响力、抗风险能力得到进一步增强。”
国务院国资委党委书记、主任郝鹏表
示，国资国企系统将善作善成，以更大
力度决战决胜国企改革三年行动。

完善中国特色现代企业制度，健
全国资监管体制

体制机制更完善

习近平总书记指出，坚持党对国
有企业的领导是重大政治原则，必须
一以贯之；建立现代企业制度是国有
企业改革的方向，也必须一以贯之。

三年行动中，国资国企坚持“两个
一以贯之”，加快完善中国特色现代企
业制度。

——党的领导全面加强。
中国特色现代国有企业制度，

“特”就特在把党的领导融入公司治理
各环节，把企业党组织内嵌到公司治
理结构之中。通过开展三年行动，国
有企业党组织在公司治理结构中的法
定地位得到明确和落实。目前，全部
中央企业集团公司、地方一级企业、绝
大多数中央企业和地方重要子企业均
制定了“前置研究讨论重大经营管理
事项清单”，党组织与董事会之间的权
责边界更加清晰、决策程序更加规范。

——董事会实现应建尽建。
指导子企业完成董事会议事规则

及权责清单修订，严格执行“全体董事和
全体外部董事双过半出席”等要求；建立
182人的外部董事人才库，开展“小组制”
委派；新设外部董事管理部……近年
来，中国建筑多措并举，让董事会运作
更规范、决策更高效。

应建尽建，配齐建强。目前，1.29
万户中央企业子企业、2.63万户地方
国有企业子企业均已设立董事会，实
现外部董事占多数的比例分别达到
99.6%、96.7%。

——完善经理层行权履职机制。
自2010年投产后连续10年亏损，

2021 年扭亏为盈、实现盈利 2194 万
元，中铝集团所属华中铜业的经营好

转，离不开职业经理人制度改革：2名
原经理班子成员退出，市场化引进2名
班子成员，内部新选聘1名中层干部为
职业经理人。三年行动中，中铝集团
对51家下属企业的149名经理班子成
员实施此项改革，推动多家企业扭亏
脱困。

推广董事会向经理层授权的管理
制度、推行职业经理人制度，一系列改
革举措，让经理层谋经营、抓落实、强
管理的积极作用得到更好发挥。

通过开展三年行动，中国特色现
代企业制度更加成熟更加定型，以管
资本为主的国资监管体制也更加健
全。目前，37个地方国资委均完成权
责清单制定完善工作，35个地方国资
委针对不同企业进行了分类授放权。
各级国资委逐步实现管资本与管党建
相结合、履行出资人职责与履行国资
监管职责相结合、党内监督与出资人
监督相结合的“三个结合”。

推进重组整合，加快转型升级，持
续瘦身健体

结构布局更优化

今年一季度，中央企业累计实现
营业收入 9万亿元，同比增长 15.4%；
累计实现净利润 4723.3亿元，同比增
长 13.7%。在经济下行压力加大的背
景下取得这一成绩，和中央企业实力
增强关系密切。三年行动开展以来，
国资国企加快推进国有经济布局优化
和结构调整，让资源配置效率持续提
升、服务保障国家重大战略更加有力。

——战略性重组专业化整合全面
推进，国有资本在重要行业领域的控
制力更强。

今年一季度，矿山和冶炼分离产量
提升15%以上，实现营业收入、利润总
额分别同比大幅增长41%和65.7%。这
一良好业绩，属于2021年12月刚刚挂
牌成立的中国稀土集团有限公司。由
中国铝业、中国五矿、赣州稀土等公司
稀土板块整合而来的中国稀土，打通了
稀土产业链上下游，未来将努力打造一
流稀土企业集团。

重组整合，有利于优化国有资本
布局，提升国有资本配置效率。三年
行动中，类似“动作”还有很多——

中央企业层面，中国星网、中国电
气装备、中国物流集团挂牌成立，中化
集团和中国化工联合重组，中国电科
重组中国普天，鞍钢重组本钢，国家管
网资产重组顺利完成。地方企业层
面，福建、四川等地推动交通、建筑等

领域企业“强强联合”，打造产业集团。
——产业转型升级步伐加快，国

有企业市场竞争力更强。
在生态环保领域，布局水处理、固

废处理等业务；在新材料领域，投资陶
瓷基复合材料领军企业；在数字经济
领域，并购电子数据取证行业龙头企
业……近年来，国投集团通过直接投
资与基金投资“双轮联动”，积极培育
发展新兴产业。

南方电网持续加大电网和相关新
型基础设施建设投入，年投资规模千
亿元以上；江苏、浙江宁波等地企业
90%以上新增投资投向先进制造、新
能源、现代服务业……三年行动中，国
资国企加大战略性新兴产业投资布局
力度，收获了更强发展动能。

——非优势国有资本退出科学有
序，更多国有企业实现轻装上阵。

从巨额亏损到扭亏为盈，再到去
年各项指标均创历史最好水平，包钢
（集团）公司靠的是瘦身健体、降本增
效等改革。包钢近年来建立完善劣质
企业退出机制，对“僵尸企业”和亏损
企业采取资产重组、产权转让、关闭破
产等方式“出清”，推动资产盘活止损。

瘦身健体，轻装上阵。2016年至
2021年底，中央企业共“压减”法人户
数 1.9 万余户，占中央企业总户数的
38.3%，推动管理层级控制在 5 级以
内；“两非”（非主业、非优势）、“两资”
（低效资产、无效资产）清退主体任务
基本完成，全国纳入名单的“僵尸企
业”处置率超过95%，重点亏损子企业
三年减亏83.8%。

三年行动中，国有企业混合所有
制改革也在不断深化。2021年，中央
企业通过市场化方式，实施混改项目
超过 890项，引入社会资本超过 3800
亿元。混改企业坚持“以混促改”，在
完善公司治理、市场化选人用人、中长
期激励、全员绩效考核等方面取得了
积极进展。

管理人员能上能下，员工能进能
出，收入能增能减

内生动力更充足

打造港珠澳大桥等重大工程，研
发“天鲲号”自航绞吸挖泥船等“国之
重器”，突破长大桥隧、海工装备等关
键核心技术……近年来，中交集团的
创新成果接连问世。

“一方面加大投入，将研发经费
投入强度提高至 3%。另一方面深化
改革，把‘位子’交给市场，把‘薪酬’

交给业绩。”中交集团有关负责人列
出一组数据：所属各级子企业管理人
员末等调整及不胜任退出比例达到
8.89%；不同单位领导人员薪酬差距
最高达 3倍。

三年行动中，国资国企加快完善
市场化经营机制，有效激发了企业内
生动力。

——推动经理层成员任期制和
契约化管理，让管理人员能上能下。

中国五矿推行“双对标双 70”契
约化管理模式，经理层成员年度业绩
考核未达到 70 分（满分 100 分）或年
度业绩考核主要指标完成率低于
70%，企业董事予以及时解聘；中国
节能为经理层成员设置具有科学性、
挑战性的契约目标，绩效薪酬与业绩
考核结果“强挂钩”……截至 3月底，
全部中央企业集团和 97.3%的地方一
级企业已建立对子企业经理层成员
任期制和契约化管理的制度。2021
年，中央企业、地方国有企业管理人
员 竞 争 上 岗 人 数 占 比 分 别 达 到
42.9%、37.7%，末等调整和不胜任退
出人数占比分别达到 4.5%、3%。

——全面推进市场化用工，让员
工能进能出。

陕西省国资委全面推进市场化
用工，一级企业及各级子企业中，
99.3%建立了公开招聘制度；南方电
网实施轮岗、降岗、待岗、退出管理机
制，畅通员工退出通道……今年以
来，中央企业集团公司及各级子企业
公开招聘人员占新进员工总数的
99.5%；地方一级企业及各级子企业
公开招聘人员占新进员工总数的
99.6%。

——健全激励约束机制，让收入
能增能减。

“实施骨干员工持股以来，越来
越多科研人员走出办公室、走向钢厂
车间，爬高炉、巡产线，探索智能化升
级方案。”在中冶赛迪信息智能制造
事业部负责人于目奎看来，科学的激
励机制点燃了员工热情，为企业打造
工业互联网平台、开拓新市场空间提
供了有力支撑。

中国国新在所属上市公司全部实
施股权激励计划，南方航空分层分类
建立差异化薪酬弹性机制……一系列
激励约束举措更好调动了干部职工的
积极性，使投入产出效率明显提高。
2021年，中央企业全员劳动生产率达
69.4万元/人，同比增长17.5%。

（人民日报）

改革蹄疾步稳 国企活力更足
记者日前从国家税务总局举行的

“落实留抵退税政策 助力稳住经济大
盘”专题新闻发布会上获悉，截至 6月 9
日，我国已累计新增退税减税降费及缓
税缓费超2万亿元。

据悉，新增退税减税降费及缓税缓
费主要包括三个部分：一是 4月 1日—6
月 9 日，已有 14250 亿元退税款退到纳
税人账上，再加上一季度继续实施此前
出台的留抵退税老政策 1233 亿元，已
累计有15483亿元退税款退到纳税人账
户，超过去年全年办理退税规模的两
倍。二是 1月—4月全国新增减税降费
2440亿元，包括小规模纳税人享受增值
税优惠政策新增减税 335 亿元，“六税

两费”减半征收政策新增减税降费 476
亿元，将小型微利企业年应纳税所得额
100万—300万元部分再减半征收政策
新增减税164亿元等。三是继续实施制
造业中小微企业缓缴政策，累计缓缴税
费4289亿元。

具体到大规模增值税留抵退税政策
落实方面，4 月 1 日—6 月 9 日，从企业
看，微型、小型、中型企业存量留抵税额
集中退还基本完成，小微企业依然是受
益主体。已获得退税的纳税人中，小微
企业占比94.9%，共计退税7039亿元，占
比49.4%；中型企业占比4.4%，共计退税
3412亿元，占比23.9%。

（工 报）

6月 10日，记者从中共中央宣传部
举行的“中国这十年”系列主题新闻发
布会上获悉，我国交通基础设施数字
化程度持续提高，邮政快递业年支撑
实物商品网上零售额已经超过 10万亿
元。

交通运输部副部长徐成光在发布
会上表示，下一步将把联网、补网、强
链作为建设的重点，加快构建现代化
高质量国家综合立体交通网。在建设
安全可靠的物流供应链网络方面，将
保障国内运输畅通，推进国际物流供
应链体系建设，保障产业链、供应链稳
定。将加快交通设施数字转型智能升
级，推进交通设施与能源、水利、信息
等设施深度融合发展。

此外，我国邮政快递业发展基础

不断夯实，基本构建了覆盖全国、深入
乡村、通达世界的邮政快递网络，无人
仓、无人车、无人机等智能设施、装备
加快应用，快件最高日处理能力近 7亿
件。国家邮政局副局长戴应军表示，
邮政快递业自动化智能化水平不断提
升，流通成本加速压降，规模优势加速
显现，有力支撑了各类电商加速发展，
极大地方便了人民群众享受网购。在
与制造业融合发展方面，邮政快递业
形成了入厂物流、仓配一体化等模式，
供应链服务能力逐步增强；在与电商
融合发展方面，邮政快递业已经成为
了商品流通的加速器、服务电商用户
的主渠道，年支撑实物商品网上零售
额已经超过 10万亿元。

（中 电）

记者 6 月 10 日了解到，国家发
展改革委、工业和信息化部、商务
部、国家市场监管总局近日联合发
布公告，要求遏制“天价”月饼、促进
行业健康发展，明确对单价超过 500
元的盒装月饼实行重点监管。

公告在坚持月饼价格由市场形
成的基础上，综合运用市场化、法治
化手段，推动企业守法经营、合理定
价，促进月饼行业健康发展。

一是鼓励经营者生产、销售物
美价廉的盒装月饼，更好满足消费
者需求，对单价超过 500元的盒装月
饼实行重点监管。

二是要求经营者生产、销售盒
装月饼，应当严格遵守关于食品包
装的强制性标准，不得使用贵金属、
红木等贵重材料。

三是要求经营者销售盒装月饼
不得以任何形式搭售其他商品，不
得以礼盒等形式将月饼同其他产品
混合销售。

四是要求发行月饼券、月饼卡等

提货卡券的经营者，严格遵守《单用途
商业预付卡管理办法（试行）》。

五是要求酒店、餐厅等经营者
加工制作、销售盒装月饼应遵守相
同政策规定。

六是要求电子商务平台内经营者
从事盒装月饼销售活动需与线下经营
者同样遵守相关规定。明确平台经营
者应加强对平台内盒装月饼销售活动
监督，对单价超过 500元的盒装月饼
和提供定制服务的平台内经营者进行
重点监督；应督促平台内经营者严格
执行国家关于食品安全、限制过度包
装等强制性标准。

七是要求行业组织积极推动行业
自律，倡导不使用鱼翅、燕窝等珍稀食
材，鼓励绿色、简约包装，引导经营者
合理定价，自觉维护市场秩序。

据了解，盒装月饼平均生产成
本 70 元/盒左右，单价 200 元以下的
盒装月饼销售占比达 80%以上，单
价 500元以上占比约 1%。

（新华社）

记者 6 月 11 日从北京证券交易所
获悉，北交所开市以来合格投资者开
户踊跃，截至目前，合格投资者数量已
超 500万户，公募基金、社保基金、QFII
等投资机构积极入市交易，加速布局。

北交所开市以来，市场运行整体
平稳，企业上市热情高涨。目前，北交
所已上市公司 96 家，另有 13 家已过
会，其中 6家已完成注册，300余家挂牌
企业已在辅导备案中。经过一段时间
的积累和准备，正逐步实现发行上市
常态化。

据了解，当前北交所市场建设的
重中之重，是加快聚集一批高质量上
市公司，形成合理的市场规模和市场
深度。

为此，全国股转公司、北交所将着
力抓好两方面工作。一方面，将充分

发挥新三板和北交所两个市场一体化
发展的优势，促进形成储备、挂牌、辅
导、上市梯次递进的企业成长链条。
另一方面，拓宽市场服务布局，加大资
源投入。今年以来，全国股转公司、北
交所依托六大区域服务基地，新建 13
家省级服务基地，对符合新三板挂牌
和北交所申报条件的企业，实现一企
一档一策，助力企业更加顺畅地进入
资本市场。 （新 文）

新增退税减税降费等超2万亿元
小微企业是受益主体

快递支撑实物商品网上零售

每年超过10万亿元

北交所合格投资者数量超500万户
投资机构积极入市交易 加速布局

河北省文安县乐器制造产业起步于20世纪90年代，是当地文化支柱产
业。近年，文安县积极引导乐器制造企业转型升级，在传统民族乐器产业基
础上，引进提琴、康佳鼓等西洋乐器生产，加快新产品、新技术研发，助力传统
产业高质量发展。目前，文安县共有乐器生产企业 104家，年产各类乐器及
配件110余万套（件）。

图为在文安县新镇镇一家乐器生产企业拉丁打击乐展厅，工作人员介绍
邦戈鼓产品。 （河北经济日报）

河北文安河北文安：：

乐器产业奏响转型乐器产业奏响转型““交响曲交响曲””

四部门发文要求遏制“天价”月饼
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快 讯


